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Ziel/e: addquate Lern- und Arbeitsraume schaffen

Handlungsschritte und Zustandige

Dreijahresplan des Grundschulsprengels Bruneck

Dreijahresplan des Bildungsangebotes
Schuljahre 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

Schuljahr 2020/21

Schuljahr 2021/22

Handlungsschritte

Zustandige

Handlungsschritte

Zustandige

Schuljahr 2022/23

Handlungsschritte

Zustandige

GS Bruneck:
Projekterstellung/Neubau
einer Mehrfach-
Turnhalle/Anpassung der
Lern- und Arbeitsrdume
mit einer zentralen
gemeinsamen Garderobe
im Rahmen des erstellten
Padagogischen Konzepts
Errichtung eines Werk- und
Kreativbereichs.

Addquate Verwendung der
bestehenden alten
Turnhalle.

Gestaltung Pausenhof.

Techniker und Vertreter
der Gemeinde, sowie AG
Schulumbau Bruneck
(Teamkoordinatoren —
Schulleiter - Direktion)

geplanter Baubeginn
regelmaRiger Austausch in
Sitzungen mit dem
Architekten- und Bauteam

Techniker und Vertreter
der Gemeinde, sowie AG
Schulumbau Bruneck
(Teamkoordinatoren —
Schulleiter - Direktion)

Abschluss der Arbeiten und
adaquate Einrichtung der
Turnhalle, Lernrdaume,
Kreativ-Werkstatten

Vereinbarung mit den
Vereinen bez. Nutzung
auBerhalb der
Unterrichtszeiten

Techniker und Vertreter
der Gemeinde, sowie AG
Schulumbau Bruneck

GS Stegen:

Nachdem 2019/20 eine AG
gebildet wurde, welche das
padagogische Konzept
erstellt hat, ergibt sich:
Ausarbeitung Projekt mit
Adaptierung des
Schulhauses an dieses
Konzept und den erhéhten
Raumbedarf;

Kerngruppe evtl. Begleitung
eines Technikers oder
Fachmanns




Ausschreibung des
Projektes und Baubeginn
mit Schulende 2021

Techniker und Vertreter
der Gemeinde, sowie
Kerngruppe

Umsetzung der geplanten
Bauarbeiten

Techniker und Vertreter
der Gemeinde, sowie
Kerngruppe

Ausstattung und Beziehung
der Raumlichkeiten

Lehrpersonen und Schiler




Dreijahresplan des Bildungsangebotes
Schuljahre 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

Ziel/e: Professionalisierung des Schulpersonals in Auftreten und Kommunikation
Handlungsschritte und Zustandige

Schuljahr 2020/21 Schuljahr 2021/22 Schuljahr 2022/23

Handlungsschritte

Zustandige

Handlungsschritte

Zustandige

Padagogischer Tag zum
Thema ,,Gesprache
professionell flihren” mit
Impulsreferat und
Workshops = verschoben
auf Schuljahr 2021-22

Direktionsrat
(Organisation)

Referent noch zu
bestimmen (evtl. Elisabeth
Graf)

Fortbildung zur
Professionalisierung eines
sicheren/wertschatzenden/
adaquaten

Auftretens / Image-Pflege
des Lehrerberufs mit
Folgeworkshops in den
einzelnen Teams

Direktionsrat
(Organisation) Referent
noch zu bestimmen

Handlungsschritte

Anfang Schuljahr:
Austausch in Gruppen

(mit Gruppenleiter)
Einstieg durch
Impulsreferat (gleicher
Referent wie voriges
Schuljahr) Ende des
Evaluation (Lehrer und
Eltern)

Zustandige

Direktionsrat
(Organisation)

Referent noch zu
bestimmen (evtl. Elisabeth
Graf)

Gruppenleiter werde durch
Direktionsrat bestimmt

Professionalisierung im
Bereich Kommunikation:
Ausbildung zu
Multiplikatorinnen der
mittleren Fiihrungsebene
und Sekretariat

Bildungsweg Pustertal
Direktionsrat
Schulstellenleiter
Teamkoordinatoren

Ausbildung zu
Multiplikatorinnen der
mittleren Flihrungsebene:
Redegewandtheit und
Kommunikation

Referenten
Direktionsrat
Schulstellenleiter
Teamkoordinatoren

Ausbildung zu
Multiplikatorinnen der

mittleren Fiihrungsebene:

Konfliktmanagement und
Mediation

Referenten
Direktionsrat
Schulstellenleiter
Teamkoordinatoren




jahrliches Einfiihrungs-
treffen am Schulanfang fiir
alle neuen Kolleginnen und
Kollegen mit Direktorin und
Schulstellenleiter, Sozial-
padagogin, Koordinatorin
flr Integration
(Schulstellenleiter sind
auch wahrend dem
Schuljahr erster Ansprech-
partner) = entfallt wegen
COVID-19 in diesem
Schuljahr

Teamorientierte
Unterrichtsentwicklung =
entfallt wegen COVID-19 in
diesem Schuljahr

Direktorin
Schulstellenleiter
Sozialpadagogin
Koordinatorin fiir
Integration

jahrliches
Einfuhrungstreffen am
Schulanfang fiir alle neuen
Kolleginnen und Kollegen
mit Direktorin und
Schulstellenleiter,
Sozialpadagogin,
Koordinatorin fir
Integration
(Schulstellenleiter sind
auch wahrend dem
Schuljahr erster
Ansprechpartner)
Teamorientierte
Unterrichtsentwicklung

Direktorin
Schulstellenleiter
Sozialpadagogin
Koordinatorin fiir
Integration

jahrliches
EinfUhrungstreffen am
Schulanfang fir alle neuen
Kolleginnen und Kollegen
mit Direktorin und
Schulstellenleiter,
Sozialpadagogin,
Koordinatorin fir
Integration
(Schulstellenleiter sind
auch wahrend dem
Schuljahr erster
Ansprechpartner)
Teamorientierte
Unterrichtsentwicklung

Direktorin
Schulstellenleiter
Sozialpadagogin
Koordinatorin fir
Integration




Dreijahresplan des Bildungsangebotes
Schuljahre 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

Ziel/e: Fortbildung des GSP Bruneck Handlungsschritte

und Zustandige

Schuljahr 2020/21

Schuljahr 2021/22

Handlungsschritte

Zustandige

Handlungsschritte

Zustandige

Exkursion zum Schulende

Schulbeginn: Italienisch-LP,
Schulende: Herr Pallua,
Frau Rainer

Exkursion zum Schulbeginn
und zum Schulende

Schulbeginn: Italienisch-LP,
Schulende: Herr Pallua,
Frau Rainer

Schuljahr 2022/23

Handlungsschritte

Exkursion zum Schulbeginn
und zum Schulende

Zustandige

Schulbeginn: Italienisch-LP,
Schulende: Herr Pallua,
Frau Rainer

Padagogischer Tag zum
Thema ,,Gesprache
professionell fiihren® mit
Impulsreferat und
Workshops = verschoben
auf Schuljahr 2021-22

Direktionsrat
Referent (evtl. Elisabeth
Graf)

FB Sicheres Auftreten
(professionelles Coaching)

Direktionsrat

Konflikt und
Mobbing/Cybermobbing
(Lehrpersonen und Eltern)
(Schwienbacher Lukas)

Direktionsrat

Turnen mit Ausserhofer
Flora

Direktionsrat

FB Sport in Zeiten von
Corona

Direktionsrat
Eltern

Mathematik
(Statistik/Stochastik/Diagra
mme/...)

evlt. Michael Gaidoschik

Mathematik
(Kombinatorik/offene
Aufgaben/Sachrechnen)

evtl. Renate Rasch

Mathematik (u.a.
Grundoperationen)

Stefan Oberrauch
Fachberater

Deutsch
Geschichten fesselnd
vorlesen

Sonja Ellemunt

Deutsch
Handschreiben

Petra Eisenstecken

Deutsch
Friihforderung

Deutsch
Wort- und Satzgrammatik

Care-Team

Leiterin des Care-Teams

Leiterin des Care-Teams

Leiterin des Care-Teams

Leiterin des Care-Teams

Leiterin des Care-Teams




Italienisch

Lehrpersonen der
italienischen Sprache

Lehrpersonen der
italienischen Sprache

Lehrpersonen der
italienischen Sprache

Lehrpersonen der
italienischen Sprache

Lehrpersonen der
italienischen Sprache

Stricken oder Hakeln

Basteln mit alten Blichern

Schul- und Stadtbibliothek

FB Mit sich achtsam
umgehen (Burger-Hof)

Direktionsrat
Alex Unteregger

Gesunde Haltung von
Lehrpersonen

Direktionsrat evtl.
Physiotherapeut

Fortbildung flr Eltern:
Informationen zu COVID-
19 aus Sicht einer
Kinderarztin und einer
Hygienedrztin mit Frau Dr.
Walburga Cassar und Frau
Dr. Livia Borsoi




Dreijahresplan des Bildungsangebotes
Schuljahre 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

Ziel/e: Erganzung des Kerncurriculums durch vielfiltige Wahlangebote Handlungsschritte

und Zustandige

Schuljahr 2020/21

Schuljahr 2021/22

Handlungsschritte

Zustandige

Handlungsschritte

Zustandige

Trommeln und
Rhythmusspiele
(Zimmerhofer Sandro)

Direktionsrat
Sekretariat

Schuljahr 2022/23

Handlungsschritte

Zustandige

Auf Skiern sicher
unterwegs

Direktionsrat
Sekretariat

Auf Skiern sicher
unterwegs

Direktionsrat
Sekretart

Auf Skiern sicher
unterwegs

Direktionsrat
Sekretariat

Eislaufkurs fur Anfanger
und Fortgeschrittene

Direktionsrat
Sekretariat

Eislaufkurs fir Anfanger
und Fortgeschrittene

Direktionsrat
Sekretariat

Eislaufkurs fiir Anfanger
und Fortgeschrittene

Direktionsrat
Sekretariat

Golf Schnupperkurs

Direktionsrat
Sekretariat

Golf Schnupperkurs

Direktionsrat
Sekretariat

Golf Schnupperkurs

Direktionsrat
Sekretariat

Langlaufschnupperkurs

Direktionsrat
Sekretariat

Langlaufschnupperkurs

Direktionsrat
Sekretariat

Langlaufschnupperkurs

Direktionsrat
Sekretariat

Ballspiele (Handball)

Direktionsrat
Sekretariat

Ballspiele (Handball)

Direktionsrat
Sekretariat

Ballspiele (Handball)

Direktionsrat
Sekretariat

Bouldern in der
Kletterhalle

Direktionsrat
Sekretariat

Direktionsrat
Sekretariat

Bouldern in der
Kletterhalle

Direktionsrat
Sekretariat

Theaterwerkstatt

Direktionsrat
Sekretariat

Theaterwerkstatt

Direktionsrat
Sekretariat

Theaterwerkstatt

Direktionsrat
Sekretariat

10-Finger-Schreiben

Direktionsrat
Sekretariat

10-Finger-Schreiben

Direktionsrat
Sekretariat

10-Finger-Schreiben

Direktionsrat
Sekretariat

Volkstanz

Direktionsrat
Sekretariat

Volkstanz

Direktionsrat
Sekretariat

Tanzen fir Kinder

Direktionsrat
Sekretariat

Holzwerkstatt

Direktionsrat
Sekretariat

Holzwerkstatt

Direktionsrat
Sekretariat

Holzwerkstatt

Direktionsrat
Sekretariat




kreatives Gestalten

Direktionsrat
Sekretariat

kreatives Gestalten

Direktionsrat
Sekretariat

kreatives Gestalten

Direktionsrat
Sekretariat

Kochkurs fur Kinder

Direktionsrat

Kochkurs fur Kinder

Direktionsrat

Kochkurs fur Kinder

Direktionsrat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Englisch fir Kinder (10
Einheiten)

Direktionsrat
Sekretariat

Englisch fur Kinder (10
Einheiten)

Direktionsrat
Sekretariat

Englisch fur Kinder (10
Einheiten)

Direktionsrat
Sekretariat

Italienisch fur Kinder pro
Schulstelle (6 Einheiten)

Direktionsrat
Sekretariat

Italienisch fir Kinder pro
Schulstelle (6 Einheiten)

Direktionsrat
Sekretariat

Italienisch fiir Kinder pro
Schulstelle (6 Einheiten)

Direktionsrat
Sekretariat

s. oben = entfallt wegen COVID 19




Dreijahresplan des Bildungsangebotes
Schuljahre 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

Ziel/e: Sozialkompetenzen starken durch die Sozialpadagogin
Handlungsschritte und Zustandige

Schuljahr 2020/21

Schuljahr 2021/22

Handlungsschritte

Zustandige

Handlungsschritte

Zustandige

altersgemischte und
schuliibergreifende
Aktionswoche = entfallt
wegen COVID 19

Sozialpadagogin
AG Sozialpadagogik

altersgemischte und
schullibergreifende
Aktionswoche

Sozialpadagogin
AG Sozialpadagogik

Schuljahr 2022/23

Handlungsschritte

altersgemischte und
schultibergreifende
Aktionswoche

Zustandige

Sozialpadagogin
AG Sozialpadagogik

Projekte zu verschiedenen
Bereichen
(Kommunikation,
Gemeinschaft,
Personlichkeitsbildung, ...)

Sozialpadagogin

Projekte zu verschiedenen
Bereichen
(Kommunikation,
Gemeinschaft,
Persoénlichkeitsbildung, ...)

Sozialpadagogin

Projekte zu verschiedenen
Bereichen
(Kommunikation,
Gemeinschaft,
Personlichkeitsbildung, ...)

Sozialpadagogin

Konfliktmanagement und
Interventionsmafinahmen
in herausfordernden
Situationen

Sozialpadagogin

Konfliktmanagement und
Interventionsmalinahmen
in herausfordernden
Situationen

Sozialpadagogin

Konfliktmanagement und
InterventionsmafRnahmen
in herausfordernden
Situationen

Sozialpadagogin

GS Bruneck: Partnerschaft
Kindergarten-Grundschule
fordern = entfallt wegen
COVID 19

AG Sozialpadagogik

GS Bruneck: Partnerschaft
Kindergarten-Grundschule
fordern

AG Sozialpadagogik

GS Bruneck: Partnerschaft
Kindergarten-Grundschule
férdern

AG Sozialpadagogik

Casemanagement fir
einzelne Schilerinnen und
Schiler

Sozialpadagogin

Casemanagement fir
einzelne Schiilerinnen und
Schiiler

Sozialpddagogin

Casemanagement fur
einzelne Schilerinnen und
Schiiler

Sozialpadagogin




Dreijahresplan des Bildungsangebotes
Schuljahre 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

Ziel/e: Altersgemischtes Arbeiten
Handlungsschritte und Zustandige

Schuljahr 2020/21 Schuljahr 2021/22 Schuljahr 2022/23
Handlungsschritte Zustandige Handlungsschritte Zustandige Handlungsschritte Zustandige
altersgemischtes Arbeiten | Lehrerteams konkrete Umsetzung evtl. Lehrerteams Ausbau und Fortfiihrung Lehrerteams
und diesbezigliche mit Begleitung

Projekte werden in einigen
Teams geplant: AG
Altersgemischtes Lernen,
Hospitationen, Erstellen
von Pddagogischen
Konzepten,
Erfahrungsaustausch
(Vergutung durch
Leistungspramie) =
verschoben auf 2021-22
Bildung von 4
altersgemischten
Lerngruppen 1 bis 5
(Montessori)




Dreijahresplan des Bildungsangebotes
Schuljahre 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

Ziel/e: Lernstrategien
Handlungsschritte und Zustandige

Schuljahr 2020/21 Schuljahr 2021/22 Schuljahr 2022/23
Handlungsschritte Zustandige Handlungsschritte Zustandige Handlungsschritte Zustandige
Grindung einer AG AG Lernstrategien Lesestrategien zur Direktionsrat Fortfiihrung der AG AG Lernstrategien
Lernstrategien (mit Starkung des Gruppenleiter Lernstrategien (mit
Multiplikatoren pro Team) sinnerfassenden Lesens Multiplikatoren)
Fortbildungsveranstaltung im Fortbildungsveranstaltung
mit Workshop Charakter (8 Rahmen von , Lesen, das mit Workshop Charakter (8
Gruppen rotieren und Training” Gruppen rotieren und
erproben verschiedene Filius/Filia erproben verschiedene
Lernstrategien) Lernstrategien)




Ziel/e: Achtsam leben

Handlungsschritte und Zustandige

Dreijahresplan des Bildungsangebotes
Schuljahre 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

Apfelwoche und/oder
Milchwoche (1 Woche pro
Schulstelle)

Lehrpersonen Schiler
entsprechende Firmen
(z.B. Melix/MILA) in
Zusammenarbeit mit der
Stadtgemeinde Bruneck

Apfelwoche und/oder
Milchwoche (1 Woche pro
Schulstelle)

entsprechende Firmen
(z.B. Melix/MILA) in
Zusammenarbeit mit der
Stadtgemeinde Bruneck

Apfelwoche und/oder
Milchwoche (1 Woche pro
Schulstelle)

Schuljahr 2020/21 Schuljahr 2021/22 Schuljahr 2022/23
Handlungsschritte Zustandige Handlungsschritte Zustandige Handlungsschritte Zustandige
Aktionswoche: Lehrpersonen Aktionswoche: Lehrpersonen Aktionswoche: Lehrpersonen
wir vermeiden Plastik bei Schiler wir vermeiden Plastik bei Schiiler wir vermeiden Plastik bei Schiiler
den Pausen (evtl. Eltern den Pausen (evtl. Eltern den Pausen (evtl. Eltern
Schilertreff als Schilertreff als Schilertreff als
Einfuhrung/Erklarung) Einfuhrung/Erklarung) Einfuhrung/Erklarung)
Gesunde Jause: evtl. | Eltern Gesunde Jause: evtl. Lehrpersonen Schiiler Gesunde Jause: evtl. Lehrpersonen Schiiler

entsprechende Firmen
(z.B. Melix/MILA) in
Zusammenarbeit mit der
Stadtgemeinde Bruneck

mogliche Projekte an den
einzelnen Schulstellen
(Upcycling/Theater/Singspi
el/Nutzung des
offentlichen
Raumes/Ausstellungen/Kre
ation/Befragungen/Intervi
ews/Kochen/...) = entfillt
wegen COVID-19

Lehrpersonen

mogliche Projekte an den
einzelnen Schulstellen
(Upcycling/Theater/Singspi
el/Nutzung des
offentlichen
Raumes/Ausstellungen/Kre
ation/...)

Lehrpersonen

mogliche Projekte an den
einzelnen Schulstellen
(Upcycling/Theater/Singspi
el/Nutzung des
offentlichen
Raumes/Ausstellungen/Kre
ation/...)

Lehrpersonen




gemeinsamer Herbst-
Ausflug auf

Schulstellen- Teamebene
(inkl. Wanderung)

Lehrpersonen

(Termine werden bei
letzter
SchulstellenleiterSitzung im
Mai des vorigen

Schuljahrs vereinbart)

gemeinsamer Herbst-
Ausflug auf
Schulstellenebene (inkl.
Wanderung)

Lehrpersonen

(Termine werden bei
letzter
SchulstellenleiterSitzung im
Mai des vorigen

Schuljahrs vereinbart)

gemeinsamer Herbst-
Ausflug auf
Schulstellenebene (inkl.
Wanderung)

Lehrpersonen

(Termine werden bei
letzter
SchulstellenleiterSitzung im
Mai des vorigen

Schuljahrs vereinbart)




